





























Ministero per i Beni e le Attivita Culturali

19 FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO

Il funzionario amministrativo svolge le prestazioni professionali proprie di tale
figura, nell’applicazione delle disposizioni dettate da leggi, regolamenti, contratti
collettivi e normative interne dell’amministrazione, nelle attivitd di controllo e
monitoraggio, nell’organizzazione degli uffici e nelle attivita di studio e ricerca.
Dirige Istituti di livello non dirigenziale e coordina attivita di vari settori; svolge
attivita ispettive o di valutazione di particolare rilevanza; ovvero, per I'elevato
livello professionale, collabora ad attivita specialistiche.

Istruisce, predispone e adotta gli atti amministrativi e di natura giuridica ed
economico-finanziaria di propria competenza, anche provvisti di rilevanza
esterna; istruisce e predispone gli atti di competenza dei dirigenti; svolge attivita
di ispezione, verifica, revisione e controllo, finalizzata all’accertamento della
corretta applicazione della normativa vigente; predispone documenti contabili
del’amministrazione in riferimento al proprio ufficio; gestisce i capitoli di bilancio,
nelle diverse fasi in cui tale attivita si articola, e provvede all’lamministrazione dei
beni demaniali e patrimoniali di appartenenza o comunque in uso
all’amministrazione; istruisce, predispone ed eventualmente adotta, secondo il
differente grado di responsabilita, gli atti concernenti appalti e contratti,
curandone le relative procedure; secondo le tecniche di controllo di gestione, € in
applicazione dei piani strategici di lungo o medio periodo, coadiuva i dirigenti
nell’elaborazione di programmi di settore, direttive e istruzioni specifiche,
nell’indicazione degli obiettivi qualitativi, quantitativi e temporali da conseguire €
dei relativi indicatori, nell’acquisizione delle necessarie risorse umane ¢
strumentali, e nella verifica dei risultati e dei costi dell’attivita; effettua il
monitoraggio di programmi e progetti mediante tecniche di analisi costi-benefici e
altre metodologie scientifiche; fornisce il necessario supporto tecnico negli
adempimenti connessi alla contrattazione decentrata; effettua, anche in
collaborazione con professionalita di altri settori, l’analisi e la progettazione dei
sistemi organizzativi, dei metodi di lavoro, delle strutture e delle procedure e
propone la pianificazione delle risorse umane € della formazione; cura l'eventuale
attivita didattica e di comunicazione relativa ai contenuti e agli strumenti
professionali specifici; cura pubblicazioni e testi scientifici.

Confluenze: confluiscono nel profilo, mantenendo la fascia retributiva esposta, i
lavoratori attualmente inquadrati nei profili di funzionario amministrativo ed
economico finanziario ex posizioni economiche Cl1 e Cl super, funzionario
amministrativo ed economico finanziario direttore ex posizione economica C2,
funzionario amministrativo ed economico finanziario direttore coordinatore ex

posizioni economiche C3 e C3 super. W
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20 FUNZIONARIO INFORMATICO

Il funzionario informatico svolge le prestazioni relative alla pianificazione
operativa, alla gestione e conduzione delle risorse dei sistemi di elaborazione e
delle reti di telecomunicazione, all’erogazione di servizi di supporto agli utenti
nell’utilizzo dei sistemi e delle applicazioni e alle attivita che concorrono alla
progettazione e allo sviluppo di sistemi informativi. Cura la realizzazione dei
programmi, e la relativa revisione, ottimizzazione e manutenzione, prefigura la
struttura hardware necessaria, propone le eventuali modifiche, effettua I’analisi
tecnica delle procedure, prepara € trasmette ai programmatori la necessaria
documentazione per la stesura dei programmi, gestisce il centro di elaborazione €
comunicazione dati, o uno o piu settori nei quali & ripartito.

Provvede al funzionamento operativo dei sistemi di elaborazione e delle reti di
telecomunicazione, svolgendo le operazioni tecniche e procedurali necessarie ad
assicurare il buon funzionamento e il mantenimento degli standard di prestazione
dei sistemi e di servizio all'utente e dei sistemi di posta elettronica certificata;
pianifica e coordina la gestione delle attivita elaborative, ottimizzando il
funzionamento dei sistemi informatici e attuando il processo di interoperabilita
tra i sistemi; progetta la configurazione logica e fisica dei Ced e delle reti;
definisce gli standard di funzionamento; collabora con le strutture utenti
nellideazione e definizione di soluzioni informatiche, analizzando i fabbisogni di
informatizzazione e dell'organizzazione e dell’'utente; pianifica e coordina
limplementazione dei sistemi informatici, progettando l’architettura dei sistemi
informativi; valuta, progetta e realizza i prodotti software per I’esercizio dei sistemi
e per soddisfare nuove esigenze; verifica la rispondenza dei sistemi agli obiettivi
prefissati, mantenendo i livelli di servizio e delle soluzioni tecnologiche, anche in
funzione dei cambiamenti normativi, tecnologici o di mercato; controlla e assicura
la qualita del software; segue P’evoluzione degli scenari tecnologici e delle nuove
opportunita, analizzando e valutando i prodotti tecnologici esistenti sul mercato e
la convenienza di soluzioni di «make or buy»; svolge attivita didattica relativa ai
contenuti e agli strumenti professionali specifici.

Confluenze: confluiscono nel profilo, mantenendo la fascia retributiva esposta, i
lavoratori attualmente inquadrati nei profili di informatico ex posizioni
economiche C1 e C1 super, informatico direttore ex posizione economica C2,

informatico direttore coordinatore ex posizioni economiche C3 e C3 super. W .
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21 FUNZIONARIO STATISTICO

Il funzionario statistico svolge le prestazioni professionali proprie di tale figura,
nell’applicazione delle disposizioni dettate da leggi, regolamenti, contratti collettivi
e normative interne dell’amministrazione, nelle attivita di controllo e
monitoraggio, nell’organizzazione degli uffici e nelle attivita di studio e ricerca.
Analizza anche nuove metodiche per la realizzazione dei programmi assegnati
all'unita che eventualmente dirige o coordina.

Svolge attivita di valutazione di particolare rilevanza; ovvero, per l'elevato livello
professionale, collabora ad attivita specialistiche.

Concorre alla impostazione dei piani generali di rilevazione statistica, e, in
attuazione degli stessi, elabora i progetti esecutivi di rilevazione statistica,
definendone l'oggetto, i tempi, i mezzi e le modalita; provvede, in collaborazione
con i responsabili di uffici e servizi, alla predisposizione, all'aggiornamento ed al
coordinamento degli strumenti operativi di rilevazione statistica; cura la raccolta,
il raggruppamento e la verifica dei dati nell’ambito dell’attuazione dei progetti
generali ed esecutivi di rilevazione statistica; redige, in modo sistematico ed
autonomo, documenti, in ambito economico finanziario e/o statistico, finalizzati
all’attivita di competenza del settore cui € preposto; concorre all'impostazione di
valutazioni attuariali, e provvede alla loro elaborazione; provvede all'elaborazione
dei dati necessari a programmi comuni di interesse nazionale ed alla
determinazione di aggregati statistici nel quadro di schemi integrati di contabilita
economica, demografica, sociale e ambientale; svolge attivita di ricerca e studio
per l'analisi dei settori da sottoporre ad indagine statistica, compreso l'esame di
coerenza con altri fenomeni statistici e 'applicazione di tecniche campionarie o di
altre metodologie statistiche, ed effettua previsioni e proiezioni dei fenomeni
statistici; collabora alle attivita concernenti il monitoraggio, il controllo € la
valutazione dell’attivita amministrativa, sotto i profili dell’efficienza, dell’efficacia e
dell’economicita, concorrendo alla predisposizione degli indicatori di misurazione
ed alla elaborazione dei risultati; cura pubblicazioni e testi scientifici; cura
leventuale attivita didattica relativa ai contenuti e agli strumenti professionali
specifici.

Confluenze: confluiscono nel profilo, mantenendo la fascia retributiva esposta, i
lavoratori attualmente inquadrati nei profili di statistico ex posizioni economiche
C1 e C1 super, statistico direttore ex posizione economica C2, statistico direttore
coordinatore ex posizioni economiche C3 e C3 super. \




